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MERKIS

Celt valsts parvaldes darbinieku, kuri ieprieks apguvusi pakalpojumu
un politikas dizaina metodes, spéju organizet un vadit dizaina sprintu
sava iestadé un vadit parmainu procesus valsts parvaldé.

Piedalies un pilnveido savas prasmes inovacijas
un dizaina domasanas procesu organizeésana un
vadisana!

IEGUVUMI

Izpratne par dizaina sprinta organizeéSanu un planosanu
|zpratne par dazadam dizaina metodém un to izmantosanu
Dizaina sprinta procesa vadisanas (fasilitésanas) prasmes
Sava inovacijas sprinta plana izveide

NORISE

Praktiskas macibas ar plasu dalibnieku iesaisti, individualiem un
grupas darbiem. Macibas planotas tiessaisté un, iespéju
robezas, atseviski moduli notiks klatiené.




Programmu veido Program mas

4 moduli .
(48 akademiskas stundas un dalibnieku n 0 rl Se

patstavigais darbs pie sprinta planosanas):

lepazisanas ar tematu, ievads izpratnei par
macibu témam, pieredzes apmaina

Dizaina sprinta organizesana: iesaistito lomas, uzdevumi, sprinta plans

Koprades planosana un vadisana, izmantojot Dubulta dimanta pieeju, dazadas
fasilitéSanas metodes, grupas dinamikas uztureésana un atgriezeniskas saites
sniegsana un sanemsana

. Praktiskie darbi

Nodarbibu plans - datumi, laiki, pasniedzeji

Programmas starts: cilveékorientéta pieeja, inovacijas process un koprade

1. valsts parvaldes attistibai

7. marts, pirmdiena, plkst.12.00 - 17.00, vada: Laura Dimitrijeva un Katri Vintisa
2. Dizaina sprints: planosana, koordinésana, administrésana

10. marts, ceturtdiena, plkst. 12.00 - 17.00, vada: Katri Vintisa un Mikelis Bendiks
3. Dizaina sprints: sprinta plana sagatavosana

21. marts, pirmdiena, plkst. 12.00 - 17.00, vada: Katri Vintisa un Mikelis Bendiks

Dubulta dimanta modelis: lietotaju vajadzibu izpéte, problémas definésana
28. marts, pirmdiena, plkst. 12.00 - 17.00, vada: Mikelis Bendiks un lize Saleniece

Dubulta dimanta modelis: risingjumu radisana un testésana
31. marts, ceturtdiena, plkst. 12.00 - 17.00, vada: llze Saleniece un Laura Dimitrijeva

Procesu vadisanas (fasilitéSanas) prasmes: ka praktiski vadit koprades procesu
4. aprilis, pirmdiena, plkst. 12.00 - 17.00, vada: Laura Dimitrijeva un llze Saleniece

11. aprilis, pirmdiena, plkst. 12.00 - 14.30, visi pasniedzéji

Koprades vadiSana |l  28. aprilis, ceturtdiena plkst. 09.00 - 12.00, visi pasniedzéji

@ Grupu konsultacijas ar programmas mentoriem

Koprades vadisana Il un finiss 2&. aprilis, ceturtdiena plkst. 13.00 - 17.00, visi pasniedzéji

Visas nodarbibas tiek planotas attalinata formata, iznemot 28. aprili paredzétas 2 noslédzosas nodarbibas, kuras
norisinaties klatiené, ieverojot epidemiologiskas drosibas pasakumus.



Pasniedzeju komanda

Komandu veido Cetri zinosSi un praktiski
pieredzéjusi treneri, kas organizgjusi un pasi
vadijusi vairaku inovacijas sprintu norisi
valsts parvalde

Mikelis Bendiks

Vadibas konsultants digitalas transformacijas, procesu vadibas un uzlabojumu
projektu jomas, ka art aktivi strada ka parmainu un inovaciju fasilitators.
Sertificets LEGO® SERIOUS PLAY® fasilitators. Mikelim ir vairak ka 10 gadu
pieredze vaditaja amata starptautiskos uznémumos biznesa konsultaciju, IT un
mazumtirdzniecibas nozarés. Regulari pasniedz kursus un macibu seminarus
vairakas Latvijas universitatés un Komercizglitibas centra. Vadijis vairakus
inovacijas procesa sprintus, t.sk. darba ar VVeselibas ministriju, Labklajibas
ministriju, Valsts Kanceleju u.c.

llze Saleniece

Pieredzgjusi Valsts administracijas skolas pasniedzéja ar vairak ka 10 gadu pieredzi
inovativu projektu un parmainu procesu vadiba izglitibas un kultaras jomas,
stradajot gan starptautiskas organizacijas, gan valsts un nevalstiskas organizacijas
Latvija, gan ari privataja sektora. Paslaik Izglitibas un zinatnes ministrija strada ar
politikas iniciativu attistibas, planoSanas un monitoringa jautajumiem un ir vadijusi
vairakus inovacijas procesa sprintus, t.sk. darba ar Finansu ministriju, Veselibas
ministriju u.c.

Katri Vintisa

Darbojas stratégiskas cilvékresursu vadibas joma vairak ka 20 gadus. Sobrid ir
uznémuma "HR Laboratory" vaditaja, regulari vada dazadus inovacijas sprintus valsts
parvalde. leprieks bijusi Valsts kancelejas Valsts parvaldes politikas departamenta
vaditaja vietniece cilvékresursu jautajumos, vadijusi Valsts parvaldes stratégiskas
cilvekresursu vadibas inovacijas laboratorijas programmu. Organizéjusi un vadijusi
vairakus inovacijas procesa sprintus, t.sk. darba ar Veselibas ministriju, Valsts
Kanceleju, Finansu ministriju.

Laura Dimitrijeva

[ =\ Stratégiskas un telpiskas attistibas planosanas konsultante, strada uznémuma SIA

’ Regionalie projekti, bieZi praktizejot koprades procesu vadisanu un lietotdju vajadzibu

u izpeti. Laurai ir vairak ka 13 gadu profesionala pieredze dazados sektoros un lomas,
t.sk. Valsts kanceleja vadot Inovacijas laboratoriju un sekmeéjot inovacijas kulturas
attistibu valsts parvalde. Organizéjusi un vadijusi vairakus inovacijas procesa sprintus,
t.sk. darba ar Veselibas ministriju, Labklajibas ministriju.




